A szakmai gyakorlatról készítendő beszámoló követelményei vendéglátó és idegenforgalmi szakmenedzser szakos tanulók részére 2008/2009.

4.sz. melléklet
NYÁRI SZAKMAI GYAKORLATRÓL SZÓLÓ BESZÁMOLÓ
ELKÉSZÍTÉSÉNEK KÖVETELMÉNYEI

Vendéglátó és idegenforgalmi szakmenedzser képzés

A dolgozat terjedelme

A dolgozat terjedelme: 3-5 oldal, másfeles sortávolsággal gépelve (12-es betűméret). Táblázatok, fényképek, grafikonok beiktatásával a dolgozat értéke növelhető, de ez a terjedelembe nem számít bele.

Segédlet a dolgozat tartalmához:

· A választott és engedélyezett gyakorlati hely általános ismertetése 

· A szakmai gyakorlaton, a tanuló által végzett tevékenységek, feladatok ismertetése részletezése, leírása 

· A választott cég fő tevékenységeinek, üzletköreinek leírása (pl.: gyógyüzletág, kongresszusi turizmus, rendezvényszervezés, beutaztatás, melegkonyha, kitelepülés, stb.) 

· Az adott cég hazai, nemzetközi piacon betöltött szerepe, működése. Pozitívumok, negatívumok, eladható-e a piacon a terméke vagy nem, miért, stb. (A tanuló saját véleménye is szerepeljen a dolgozatban!) 

· A cég vendégkörének jellemzői több szempontból vizsgálva (nemzetiség, életkor, érdeklődés, tartózkodási idő, átlagos költés, stb.) 

· Megfelel -e a szolgáltatás a jelenlegi piacok, vendégkör elvárásainak? 

· Hogyan működik a cég humán menedzsmentje? 

· Milyen az adott cég kapcsolatrendszere az önkormányzattal, a szakminisztériummal, a szakmai érdekvédelmi szervezetekkel, a kamarával? 

· Ha a cég valamely külföldi lánc tagja, milyen elvárásokat jelent ez a cég felé, hogyan tudják ezt teljesíteni, milyen előnyt vagy hátrányt jelent ez számukra? 

· Az adott cég terveinek ismertetése az elkövetkező öt évre nézve. 

· A tanuló javaslatai, értékelése a szerzett tapasztalatok alapján. 

 

Természetesen a felsorolt témakörök közül csak azokat kell feldolgozni, amelyek a választott cég, intézmény, szervezet profiljához kapcsolódnak.  
A következő oldalon a fedlap-minta szerepel!

BESZÁMOLÓ

a 
………………………………………………………………………………………………..
gyakorlati munkahelyen töltött kötelező nyári szakmai gyakorlatról

a ………………. tavévben

Tanuló neve: 
…………………………………………………………………......................................
Képzéskódja:
…………………………………………………………………......................................
